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— BS Demir GmbH
e m I r Telefon: +49 2382 7752900

J Personalmanagement Telefax: +49 2382 7752919

Labormitarbeiter (m/w/d) - HPLC ab 50.000€ jahrlich
Direktvermittlung

Sich zurucklehnen und einen neuen Job im Schnellverfahren sichern ohne einen komplizierten
Bewerbungsprozess?

Ihr Jobwechsel war noch nie so einfach!

BS Demir GmbH ist Ihr Personaldienstleister im GroRraum Ahlen, um Sie bei jedem Schritt des
Bewerbungsprozesses zu unterstitzen.

Wir suchen fiir unsere erfolgreichen Kunden die ideale Position fiir die Besetzung:

Labormitarbeiter (m/w/d) - HPLC ab 50.000€ jahrlich - Direktvermittlung

lhre Vorteile:

- Gehalt: Verglitung nach IG BCE / ab 50.000€ jahrlich

- Direktvermittlung: Sie erhalten eine unbefristete Anstellung direkt beim Kundenunternehmen, sprich
keine Zeitarbeit

- Weinachts & Urlaubsgeld (13,5 Gehalter)

- 32 Urlaubstage

- Bewerbungsprozess: Unkomplizierter Bewerbungsprozess ohne Anschreiben und einem verbindlichen
Ansprechpartner (m/w/d)

- Arbeitsklima: Freundliche Umgebung und Teamzusammenhalt

- Onboarding: Top organisierte Einarbeitung

- Hauseigene Kantine

- Zusatzversicherungen durch Arbeitgeber

« Anbindung: Gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkmoglichkeiten
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- Weitere Angebote: Unterstitzungsangebote rund um Familie, Pflege und Kinderbetreuung,
gemeinsame Sport- und Teamevents sowie attraktive Leasingmodelle fur E-Bikes und Fahrrader

Ihr Profil:

- Abgeschlossene Ausbildung zum Chemielaboranten (m/w/d). Berufsanfanger sind willkommen!
- Alternativ abgeschlossene Ausbildung zum chemisch-technischen Assistenten (m/w/d) mit einschlagigen

Kenntnissen in der Flissig-Chromatographie

- Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem (Frih- und Spatschicht)

- Sorgfaltige und prazise Arbeitsweise

Ilhre Aufgaben:

- Vorbereitung, Berechnung, Durchfiihrung und Dokumentation von Analysen nach firmenspezifischen

HPLC- und GC-Methoden

- Bearbeitung von Prufauftragen basierend auf festgelegten Priufvorschriften

- Verantwortung fUr die Aufzeichnung und Archivierung von Analyseergebnissen
« Durchfihrung von Fehleranalysen an Geraten und Optimierung der Methoden

- Erstellung und Pflege von Standardarbeitsanweisungen (SOPs) und Prufvorschriften

Gerne stehen wir lhnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer fur Rickfragen zur Verfagung.

Referenz-Nummer: 101215A40598

lhr Ansprechpartner:

BS Demir GmbH
Zeche Westfalen 1
59229 Ahlen

Telefon: +49 2382 7752900
Telefax: +49 2382 7752919

Sehmuz Demir
Geschaftsfuhrer

bewerbung@bs-demir.de
bs-demir.de
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